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Deskripsi dan Tujuan

Di seluruh belahan dunia, peran perusahaan publik dalam perekonomian negara
menjadi lebih dominan. Perusahaan telah bertransformasi dari yang bersifat tertutup
menjadi perusahaan publik. Dengan perkembangan perekonomian global sekarang ini,
perusahaan saat membutuhkan corporate governance system yang baik. Manager adalah
wakil pemegang saham dalam mengelola kegiatan perusahaan sehari-hari. Untuk
menjamin efektifitas tindakan manager diperlukan prosedur, sistem keuangan dan
regulasi yang baik.

Chew dan Gillan (2005) mengklasifikasikan corporate governance dalam internal
governance dan external governance. Internal governance meliputi board of director dan
komite-komite yang ada di dalamnya, serta control system yang bisa menyelaraskan
kepentingan manajemen dengan kepentingan pemegang saham. External governance
meliputi aturan akuntansi dan standar pelaporan, external auditor, bankers, analis
sekuritas, analis kredit dan pemegang saham. Customer, labor market serta market for

corporate control juga akan mempengaruhi keputusan bisnis manager.
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Dengan berbagai skandal perusahaan belakangan ini seperti Enron, WorldCom
dan lainnya menyadarkan semua stakeholder perusahaan untuk dapat menjalankan
perannya dengan baik. Mata kuliah ini akan membahas berbagai aspek dalam corporate
governance. Partisipasi mahasiswa secara aktif dalam proses pembelajaran menjadi

syarat utama untuk bisa mendiskusikan topik-topik sesi perkuliahan.
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Penilaian

Kinerja mahasiswa akan dinilai berdasarkan komponen:
1. Ujian (Sisipan & Akhir) 50%
2. Assignment, presentasi, diskusi, partisipasi dan quiz 50%

(quiz bisa dilaksanakan pada awal ataupun akhir sesi)

Skedul Perkuliahan

Sesi Topik Materi

1 | Overview dan Syllabus Silabus & Overview
Al. Comparation of Indonesian
Code with other countries’ codes

2 | The Corporation Movie
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A2. Summary of the Movie
3 | What is a Corporation? Indonesian CGCG & UU No.40
2007; A3. Summary
4 | Shareholder, Directors and Management Indonesian CGCG & UU No.40
2007; A4. Summary
5 | Perspective on Corporate Governance 1 CGl2&3
6 | Perspective on Corporate Governance 2 CG4,5&6
7 | Ethics and Incentives CG7,8&11
Ujian Sisipan
8 | Barbarians at the Gate Movie
9 | Internal Governance: BOD CG12,13& 14
10 | Internal Governance: Compensation CG 15,17 & 19
11 | Incentives and Organizational Structure CG 23,25 & 27
12 | External Governance: Ownership & Control CG 28,29 & 30
13 | External Governance: Markets CG31,32&33
14 | External Governance: Financial Reporting CG 35,39 & 40
Wrap-up
Ujian Akhir
Keterangan:

A: Assignment (merupakan tugas individu dan dikumpulkan pada awal sesi kuliah

berikutnya)

CG 1-40: Presentasi individu (sebanyak 27 artikel; audiens wajib berpartisipasi)
mengenai artikel dari buku Chew & Gillan (2005)




